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Circulaire*

		Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines

	Destinataires :	Les membres du personnel

	Objet :	Barèmes révisés des traitements de base des administrateurs  et fonctionnaires de rang supérieur et des agents du Service mobile


1. Dans sa résolution 72/255, l’Assemblée générale a approuvé un barème révisé des traitements de base des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur, à compter du 1er janvier 2018. Ce barème tient compte de l’incorporation, sans gain ni perte, de 0,97 point d’ajustement aux traitements de base nets prévus par le barème des traitements du 1er janvier 2017.
2. Comme elle l’a fait lors des précédentes incorporations de points d’ajustement aux traitements de base nets, la Commission de la fonction publique internationale (CFPI) déterminera les indices et coefficients d’ajustement révisés pour chaque lieu d’affectation lorsque le barème révisé sera entré en vigueur. Toute modification des coefficients d’ajustement devant intervenir après le 1er janvier 2018 se fera sur la base des variations des nouveaux indices d’ajustement.
3. Dans son seizième rapport annuel à l’Assemblée générale, portant sur l’année 1990, la CFPI a recommandé que les ajustements futurs du barème des traitements de base des agents du Service mobile soient calculés en fonction des ajustements du barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur [A/45/30, par. 270 e)], ce qu’a ensuite approuvé le Secrétaire général. En conséquence, le barème des traitements de base nets des agents du Service mobile a lui aussi été révisé avec effet au 1er janvier 2018, par incorporation de 0,97 point d’ajustement aux traitements de base nets, comme indiqué au paragraphe 1 ci-dessus.
	*	La présente circulaire, qui annule et remplace la circulaire ST/IC/2017/3 du 1er janvier 2017, restera en vigueur jusqu’à nouvel ordre.
4. On trouvera en annexe à la présente circulaire les barèmes révisés des traitements de base (traitements annuels bruts et traitements annuels nets après déduction des contributions du personnel) des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur (annexe I) et des agents du Service mobile (annexe II). Ces nouveaux barèmes, entrés en vigueur le 1er janvier 2018, serviront à l’établissement des états de paie de la fin du mois de janvier 2018.

Annexe I

		Barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur : traitements annuels bruts et équivalents nets après déduction des contributions du personnel


		(Entrée en vigueur : 1er janvier 2018)
(En dollars des États-Unis)


	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SGA
	Montant brut
	194 329
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Montant net
	143 757
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SSG
	Montant brut
	176 292
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Montant net
	131 853
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	

	D-2
	Montant brut
	140 984
	144 059
	147 133
	150 223
	153 488
	156 750
	160 011
	163 273
	166 535
	169 795
	
	
	

	
	Montant net 
	108 189
	110 341
	112 493
	114 647
	116 802
	118 955
	121 107
	123 260
	125 413
	127 565
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	D-1
	Montant brut
	126 150
	128 851
	131 554
	134 257
	136 951
	139 654
	142 356
	145 053
	147 757
	150 483
	153 347
	156 209
	159 074

	
	Montant net 
	97 805
	99 696
	101 588
	103 480
	105 366
	107 258
	109 149
	111 037
	112 930
	114 819
	116 709
	118 598
	120 489

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	P-5
	Montant brut
	108 633
	110 930
	113 230
	115 524
	117 824
	120 119
	122 420
	124 716
	127 013
	129 310
	131 609
	133 903
	136 203

	
	Montant net 
	85 543
	87 151
	88 761
	90 367
	91 977
	93 583
	95 194
	96 801
	98 409
	100 017
	101 626
	103 232
	104 842

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	 
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	P-4 
	Montant brut
	89 253
	91 295
	93 337
	95 379
	97 421
	99 462
	101 636
	103 853
	106 069
	108 284
	110 506
	112 717
	114 936

	
	Montant net 
	71 332
	72 884
	74 436
	75 988
	77 540
	79 091
	80 645
	82 197
	83 748
	85 299
	86 854
	88 402
	89 955

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	 
	
	 
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	P-3
	Montant brut
	73 225
	75 114
	77 005
	78 893
	80 784
	82 674
	84 563
	86 457
	88 345
	90 234
	92 128
	94 016
	95 908

	
	Montant net 
	59 151
	60 587
	62 024
	63 459
	64 896
	66 332
	67 768
	69 207
	70 642
	72 078
	73 517
	74 952
	76 390

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	P-2
	Montant brut
	56 542
	58 233
	59 922
	61 612
	63 304
	64 996
	66 688
	68 375
	70 067
	71 757
	73 446
	75 139
	76 828

	
	Montant net 
	46 472
	47 757
	49 041
	50 325
	51 611
	52 897
	54 183
	55 465
	56 751
	58 035
	59 319
	60 606
	61 889

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	P-1
	Montant brut
	43 792
	45 106
	46 419
	47 734
	49 046
	50 395
	51 829
	53 264
	54 699
	56 134
	57 568
	59 001
	60 437

	
	Montant net 
	36 347
	37 438
	38 528
	39 619
	40 708
	41 800
	42 890
	43 981
	45 071
	46 162
	47 252
	48 341
	49 432



Abréviations : SGA = secrétaire général adjoint, SSG = sous-secrétaire général.

	*	La périodicité des avancements d’échelon est biennale.
Annexe II

		Barème des traitements des agents du Service mobile : traitements annuels bruts et traitements annuels nets après déduction des contributions du personnel


		(Entrée en vigueur : 1er janvier 2018)
(En dollars des États-Unis) 


	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-7
	Montant brut
	88 707
	90 863
	93 017
	95 161
	97 312
	99 462
	101 754
	104 084
	106 423
	108 757
	111 093
	113 431 
	115 770

	
	Montant net
	70 917
	72 556
	74 193
	 75 822
	 77 457
	 79 091
	 80 728
	 82 359
	 83 996
	 85 630
	 87 265
	 88 902 
	90 539

	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-6
	Montant brut
	73 313
	75 688
	77 671
	79 645
	81 620
	83 596
	85 576
	87 562
	89 534
	 91 512
	93 492
	95 468 
	97 443

	
	Montant net
	59 522
	61 023
	62 530
	64 030
	65 531
	67 033
	68 538
	70 047
	 71 546
	 73 049
	 74 554
	 76 056 
	77 557

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-5
	Montant brut
	63 338
	 65 022
	 66 711
	 68 395
	 70 086
	 71 774
	 73 463
	 75 149
	 76 841
	 78 528
	 80 214
	 81 904
	 83 587 

	
	Montant net 
	 51 637
	 52 917
	 54 200
	 55 480
	 56 765
	 58 048
	 59 332
	 60 613
	 61 899
	 63 181
	 64 463
	 65 747
	 67 026 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-4
	Montant brut
	55 451
	 56 859
	 58 259
	 59 657
	 61 059
	 62 458
	 63 857
	 65 262
	 66 661
	 68 063
	 69 464
	 70 820
	 72 266

	
	Montant net 
	 45 643
	 46 713
	 47 777
	 48 839
	 49 905
	 50 968
	 52 031
	 53 099
	 54 162
	 55 228
	 56 293
	 57 323
	 58 422

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-3
	Montant brut
	48 684
	 49 781
	 50 947
	 52 137
	 52 326
	 54 522
	 55 711
	 56 903
	 58 097
	 59 280
	 60 472
	 61 666
	 62 861

	
	Montant net 
	 40 408
	 41 318
	 42 220
	 43 124
	 44 028
	 44 937
	 45 840
	 46 746
	 47 654
	 48 553
	 49 459
	 50 366
	 51 274

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-2
	Montant brut
	43 254
	 44 218
	 45 184
	 46 146
	 47 111
	 48 072
	 48 995
	 50 001
	 51 055
	 52 107
	 53 158
	 54 207 
	55 257

	
	Montant net 
	 35 901
	 36 701
	 37 503
	 38 301
	 39 102
	 39 900
	 40 666
	 41 501
	 42 302
	 43 101
	 43 900
	 44 697 
	45 495

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	FS-1
	Montant brut
	38 506
	39 354
	 40 199
	 41 046
	 41 892
	 42 745
	 43 592
	 44 435
	 45 284
	 46 130
	46 976
	47 820
	48 666

	
	Montant net 
	31 960
	 32 664
	 33 365
	 34 068
	 34 770
	 35 478
	 36 181
	 36 881
	 37 586
	 38 288 
	38 990
	39 691
	40 393



	*	La périodicité des avancements d’échelon est biennale.
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Annexe III

		Seuils de l’actuel barème des traitements à conserver 
au titre des mesures protection de la rémunération 
des fonctionnaires dont les traitements sont supérieurs 
à ceux qui correspondent aux derniers échelons 
de leur classe dans le barème des traitements de base 
minima (avec effet au 1er janvier 2018) : montants 
annuels bruts et montants annuels nets après déduction 
des contributions du personnel


		Entrée en vigueur : 1er janvier 2018
		(En dollars des États-Unis)


	Classe
	
	Seuil 1 des mesures de protection 
de la rémunération
	Seuil 2 des mesures 
de protection 
de la rémunération

	
	
	
	

	P-4
	Montant brut
	117 154
	119 373

	
	Montant net
	91 508
	93 061

	P-3
	Montant brut
	97 796
	99 686

	
	Montant net
	77 825
	79 261

	P-2
	Montant brut
	78 520
	–

	
	Montant net
	63 175
	–

	P-1
	Montant brut
	61 871
	–

	
	Montant net
	50 522
	–

	FS-4
	Montant brut
	73 666
	75 064

	
	Montant net
	59 486
	60 549

	FS-3
	Montant brut
	64 050
	65 239

	
	Montant net
	52 178
	53 082
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