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Circulaire*


Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines 



*
La présente circulaire, qui annule et remplace la circulaire ST/IC/2012/8 du 28 février 2012, restera en vigueur jusqu’à nouvel ordre.

Destinataires :
Les fonctionnaires du Secrétariat 


Objet :
Barèmes révisés des traitements de base des administrateurs, 
fonctionnaires de rang supérieur et agents du Service mobile 
1. Dans sa résolution 68/253, l’Assemblée générale a approuvé, avec effet au 1er janvier 2014, un barème révisé des traitements de base des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur. Ce nouveau barème tient compte de l’incorporation – sans gain ni perte – de 0,19 point d’ajustement aux traitements de base nets prévus par le barème précédent, lequel avait pris effet le 1er janvier 2012.

2. Comme elle l’a fait lors des précédentes incorporations de points d’ajustement aux traitements de base nets, à l’entrée en vigueur du barème révisé, la Commission de la fonction publique internationale (CFPI) déterminera les indices et coefficients d’ajustement révisés pour chaque lieu d’affectation. Toute modification des coefficients d’ajustement devant intervenir après le 1er janvier 2014 sera opérée en fonction des variations des nouveaux indices d’ajustement.

3. Dans son seizième rapport annuel à l’Assemblée générale, portant sur l’année 1990, la CFPI a recommandé que les ajustements futurs du barème des traitements de base des agents du Service mobile soient calculés en fonction des ajustements du barème des traitements des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur [A/45/30, par. 270 e)], recommandation qui a été approuvée par le Secrétaire général. En conséquence, le barème des traitements de base nets des agents du Service mobile a lui aussi été révisé avec effet au 1er janvier 2014, par incorporation de 0,19 point d’ajustement aux traitements de base nets, comme indiqué au paragraphe 1 ci-dessus.

4. On trouvera aux annexes I et II de la présente circulaire les barèmes révisés des traitements de base (traitements annuels bruts et traitements annuels nets après déduction des contributions du personnel) des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur, d’une part, et des agents du Service mobile, de l’autre. Ces nouveaux barèmes étant entrés en vigueur le 1er janvier 2014, les montants correspondants apparaissent dans les états de paie de la fin du mois de janvier 2014.

Annexe I



Barème des traitements des administrateurs et fonctionnaires 
de rang supérieur : montants annuels bruts et montant annuels 
nets après déduction des contributions du personnel 

(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er janvier 2014
	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SSG
	Brut
	189 744
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	146 321
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	131 682
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	SGA
	Brut
	172 436
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	134 205
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	121 527
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	D-2
	Brut
	141 519
	144 521
	147 523
	150 549
	153 680
	156 810
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	112 309
	114 500
	116 692
	118 884
	121 076
	123 267
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	103 177
	105 026
	106 869
	108 706
	110 539
	112 360
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	 
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	

	D-1
	Brut
	129 315
	131 952
	134 582
	137 219
	139 858
	142 490
	145 129
	147 763
	150 414
	
	
	
	
	
	

	
	Net F
	103 400
	105 325
	107 245
	109 170
	111 096
	113 018
	114 944
	116 867
	118 790
	
	
	
	
	
	

	
	Net C
	95 575
	97 246
	98 916
	100 579
	102 241
	103 899
	105 549
	107 199
	108 844
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
	

	P-5
	Brut
	106 944
	109 185
	111 429
	113 668
	115 914
	118 153
	120 399
	122 640
	124 882
	127 125
	129 367
	131 608
	133 852
	
	

	
	Net F
	87 069
	88 705
	90 343
	91 978
	93 617
	95 252
	96 891
	98 527
	100 164
	101 801
	103 438
	105 074
	106 712
	
	

	
	Net C
	80 887
	82 342
	83 792
	85 241
	86 688
	88 130
	89 572
	91 011
	92 447
	93 881
	95 313
	96 739
	98 167
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*

	P-4
	Brut
	88 108
	90 108
	92 106
	94 105
	 96 106
	 98 104
	 100 114
	102 277
	104 441
	106 603
	108 770
	110 930
	113 095
	115 260
	117 425

	
	Net F
	72 605
	74 185
	75 764
	77 343
	78 924
	80 502
	82 083
	83 662
	85 242
	86 820
	88 402
	89 979
	91 559
	93 140
	94 720

	
	Net C
	67 611
	69 049
	70 488
	71 920
	73 354
	74 787
	76 219
	77 647
	79 074
	80 502
	81 925
	83 349
	84 773
	86 193
	87 613

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	P-3
	Brut
	72 411
	74 262
	76 114
	77 962
	79 815
	81 665
	83 514
	85 368
	87 218
	89 068
	90 922
	92 770
	94 623
	 96 472
	 98 322

	
	Net F
	60 205
	61 667
	63 130
	64 590
	66 054
	67 515
	68 976
	70 441
	71 902
	73 364
	74 828
	76 288
	77 752
	79 213
	80 674

	
	Net C
	56 198
	57 542
	58 889
	60 232
	61 579
	62 922
	64 265
	65 612
	66 955
	68 300
	69 640
	70 982
	72 319
	73 661
	75 001

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	

	P-2
	Brut
	59 387
	61 043
	62 697
	64 354
	66 010
	67 663
	69 322
	70 973
	72 629
	74 287
	75 941
	77 597
	
	
	

	
	Net F
	49 916
	51 224
	52 531
	53 840
	55 148
	56 454
	57 764
	59 069
	60 377
	61 687 
	62 993
	64 302
	
	
	

	
	Net C
	46 819
	48 006
	49 189
	50 375
	51 559
	52 745
	53 949
	55 151
	56 358
	57 561
	58 761
	59 968
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	P-1
	Brut
	46 487
	47 968
	49 442
	50 995
	52 582
	54 173
	55 766
	57 359
	58 946
	60 537
	
	
	
	
	

	
	Net F
	39 514
	40 773
	42 026
	43 286
	44 540
	45 797
	47 055
	48 314
	49 567
	50 824
	
	
	
	
	

	
	Net C
	37 273
	38 432
	39 591
	40 748
	41 906
	43 064
	44 222
	45 366
	46 504
	47 643
	
	
	
	
	


F 
=
Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C =
Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.

* =
Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles; toutefois, dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, elles interviennent       après que le fonctionnaire a passé deux ans à l’échelon précédent.

Annexe II



Barème des traitements des agents du Service mobile : montants annuels bruts et montants annuels nets après déduction des contributions du personnel

(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er janvier 2014
	
	
	Échelons

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-7
	Brut
	87 573
	89 682
	91 791
	 93 892
	 95 997
	 98 104
	100 230
	102 504
	104 786
	107 064
	109 344
	111 627
	
	
	

	
	Net F
	72 183
	73 849
	75 515
	77 175
	78 838
	80 502
	82 168
	83 828
	85 494
	87 157
	88 821
	90 488
	
	
	

	
	Net C
	67 225
	68 756
	70 280
	71 807
	73 328
	74 787
	76 382
	77 905
	79 431
	80 955
	82 433
	83 898
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-6
	Brut
	72 890
	74 825
	76 766
	78 699
	80 632
	82 568
	84 508
	86 451
	88 384
	90 319
	92 257
	 94 192
	
	
	

	
	Net F
	60 583
	62 112
	63 645
	65 172
	66 699
	68 229
	69 761
	71 296
	72 823
	74 352
	75 883
	77 412
	
	
	

	
	Net C
	56 546
	57 952
	59 365
	60 769
	62 174
	63 582
	64 987
	66 399
	67 802
	69 206
	70 608
	72 008
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-5
	Brut
	62 732
	64 381
	66 033
	67 684
	69 338
	70 991
	72 646
	74 296
	75 953
	77 604
	79 256
	80 910
	82 559
	
	

	
	Net F
	52 558
	53 861
	55 166
	56 470
	57 777
	59 083
	60 390
	61 694
	63 003
	64 307
	65 612
	66 919
	68 222
	
	

	
	Net C
	49 213
	50 394
	51 577
	52 763
	53 964
	55 165
	56 368
	57 567
	58 771
	59 974
	61 174
	62 372
	63 573
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-4
	Brut
	55 010
	56 387
	57 758
	59 128
	60 501
	61 868
	63 239
	64 614
	65 985
	67 358
	68 729
	70 058
	71 473
	72 843
	74 215

	
	Net F
	46 458
	47 546
	48 629
	49 711
	50 796
	51 876
	52 959
	54 045
	55 128
	56 213
	57 296
	58 346
	59 464
	60 546
	61 630

	
	Net C
	43 674
	44 673
	45 654
	46 634
	47 616
	48 597
	49 574
	50 564
	51 543
	52 524
	53 519
	54 487
	55 515
	56 511
	57 506

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*

	FS-3
	Brut
	48 387
	49 476
	50 599
	51 765
	52 928
	54 099
	55 265
	56 430
	57 599
	58 758
	59 925
	61 094
	62 263
	63 429
	64 592

	
	Net F
	41 129
	42 055
	42 973
	43 894
	44 813
	45 738
	46 659
	47 580
	48 503
	49 419
	50 341
	51 264
	52 188
	53 109
	54 028

	
	Net C
	38 763
	39 613
	40 461
	41 311
	42 158
	43 009
	43 857
	44 702
	45 536
	46 367
	47 209
	48 042
	48 879
	49 711
	50 547

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	

	FS-2
	Brut
	42 989
	43 947
	44 908
	45 864
	46 822
	47 779
	48 694
	49 694
	50 704
	51 733
	52 763
	53 791
	
	
	

	
	Net F
	36 541
	37 355
	38 172
	38 984
	39 799
	40 612
	41 390
	42 240
	43 056
	43 869
	44 683
	45 495
	
	
	

	
	Net C
	34 540
	35 290
	36 037
	36 787
	37 535
	38 288
	39 002
	39 787
	40 537
	41 289
	42 036
	42 786
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-1
	Brut
	38 269
	39 112
	39 953
	40 795
	41 635
	42 482
	43 324
	44 164
	45 008
	45 847
	
	
	
	
	

	
	Net F
	32 529
	33 245
	33 960
	34 676
	35 390
	36 110
	36 825
	37 539
	38 257
	38 970
	
	
	
	
	

	
	Net C
	30 858
	31 515
	32 170
	32 825
	33 480
	34 142
	34 802
	35 456
	36 115
	36 774
	
	
	
	
	


F =
Fonctionnaire ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C =
Fonctionnaire n’ayant ni conjoint à charge ni enfant à charge.

* =
Les augmentations périodiques sans changement de classe sont annuelles; toutefois, dans le cas des échelons marqués d’un astérisque, elles interviennent après que le fonctionnaire a passé deux ans à l’échelon précédent.
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