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Circulaire*


Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat


Objet:
Concours d’aides-comptables (2008)



*
Date d’expiration : 31 décembre 2008.

1. La présente circulaire a pour objet d’inviter les agents de la catégorie des services généraux et des catégories apparentées qui souhaitent se présenter au concours d’aides-comptables à soumettre leur candidature, conformément aux dispositions de l’instruction administrative ST/AI/1998/4.

2. L’épreuve écrite du concours aura lieu à New York, en juin 2008. Les fonctionnaires seront avisés ultérieurement de la date et du lieu exacts.

3. Les conditions minimales à remplir pour être admis à concourir sont les suivantes :


a)
Être titulaire d’un diplôme de fin d’études secondaires ou d’un diplôme équivalent;


b)
Pouvoir également faire état de qualifications supplémentaires, dans le domaine de la comptabilité ou des finances : diplôme, certificat, cours suivis ou formation reçue, expérience acquise dans l’un ou l’autre de ces domaines à des niveaux de responsabilité de plus en plus élevés, etc.

4. Les fonctionnaires qui se sont déjà présentés au concours doivent en outre :


a)
Avoir obtenu à ce concours une note globale égale à au moins 25 % du nombre total de points;


b)
À défaut, indiquer au jury du concours ce qu’ils ont fait pour se préparer à repasser le concours, en fournissant des renseignements précis et vérifiables (cours suivis, dossier de scolarité, nombre d’heures de cours, ouvrages utilisés, matières étudiées, etc.).

5. Les fonctionnaires ne sont pas admis à se présenter au concours plus de quatre fois en 10 ans.

6. L’unique épreuve de l’écrit porte sur les principes de base et les pratiques fondamentales de la comptabilité. Les ouvrages de référence sont interdits, de même que les ordinateurs personnels. Les candidats doivent se munir de leur propre calculette. Les candidats qui n’ont pas encore passé en anglais le test d’aptitude aux fonctions d’appui administratif (ASAT en anglais, anciennement dénommé test d’aptitude aux travaux de secrétariat) devront le faire avant l’écrit, et ils seront disqualifiés en cas d’échec.

7. Le jury invite les candidats retenus au vu des résultats de l’écrit à passer une épreuve pratique sur ordinateur destinée à évaluer leur connaissance des tableurs. En fonction des résultats de l’épreuve pratique, les candidats seront convoqués à un entretien, qui a généralement lieu six à huit semaines après l’écrit et qui porte notamment sur des questions à caractère technique, mais au cours duquel le jury cherche également à apprécier l’expérience professionnelle du candidat, sa connaissance de l’ONU et, en particulier, son aptitude à travailler en équipe. Cet entretien faisant partie des épreuves du concours, le fait d’y être convoqué ne signifie pas nécessairement qu’on sera inscrit sur la liste des lauréats susceptibles d’être nommés à un poste d’aide-comptable.

8. Les candidats qui auront réussi l’écrit, l’épreuve pratique et l’entretien seront placés sur la liste des lauréats susceptibles d’être nommés à un poste d’aide-comptable, au fur et à mesure que de tels postes se libèrent au Siège, à New York, et en fonction des besoins de l’Organisation et des postes disponibles. Ils auront la priorité sur les lauréats des concours postérieurs.

9. Les lauréats affectés à des postes vacants commencent par une période d’essai, normalement d’un an mais qui peut être prorogée le cas échéant. Ils doivent effectuer leurs tâches dans un cadre de travail entièrement informatisé. Si leurs services donnent satisfaction et si leur bureau et le Bureau de la gestion des ressources humaines le recommandent, ils sont confirmés dans leur poste. S’il s’agit d’un poste temporaire (personnel temporaire, remplacement d’un fonctionnaire en mission, par exemple), ils deviennent prioritaires pour une affectation ultérieure. Ceux dont les services ne donnent pas satisfaction pendant la période d’essai sont réaffectés à un poste de leur classe.

10. Les fonctionnaires du Secrétariat qui remplissent les conditions énoncées dans l’instruction administrative ST/AI/1998/4 et dans la présente circulaire et qui souhaitent faire acte de candidature sont priés de remplir la formule jointe à la présente circulaire et de la faire parvenir à l’adresse suivante : Concours d’aides-comptables, Groupe de la dotation en effectifs pour la catégorie des agents des services généraux, Service de la dotation en effectifs, Division des services opérationnels, Bureau de la gestion des ressources humaines, bureau DC1-0200, One United Nations Plaza, New York, NY 10017, d’ici au 15 avril 2008. Pour que le Groupe reçoive bien en temps voulu les dossiers de candidature alors qu’il est temporairement déplacé, les candidats sont vivement encouragés à soumettre leur demande par télécopie, au 1 (917) 367-0586, ou par courrier électronique, à l’adresse suivante : accounting-exam-2008@un.org. Les certificats ou attestations sanctionnant le niveau de formation ou l’expérience doivent être joints à la demande d’admission à concourir. Tout dossier de candidature incomplet sera renvoyé à l’intéressé, qui devra le compléter et le soumettre à nouveau avant la date limite indiquée ci-dessus. Aucun délai supplémentaire ne sera accordé.

Annexe



Demande d’admission à concourir 
au concours d’aides-comptables (2008)



Veuillez remplir la formule lisiblement, en caractères 
d’imprimerie ou à la machine à écrire.

	Nom de famille
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Prénom
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Nationalité
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sexe
	F
	
	M
	Numéro de code
	
	
	
	
	
	
	Catégorie
	
	
	Classe actuelle
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Type d’engagement
	
	
	Durée déterminée
	
	
	
	Stage
	
	
	
	Permanent
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Date d’expiration ou de révision
	
	
	Jour
	
	
	Mois
	
	
	Année
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Date de naissance
	
	
	Jour
	
	
	Mois
	
	
	Année
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Date d’entrée en fonctions au Secrétariat de l’ONU
	Jour
	
	
	Mois
	
	
	Année
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vous êtes-vous déjà présenté(e) à ce concours?
	Non
	
	
	Oui
	
	Dans l’affirmative, quelle(s) année(s)?

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	19
	
	
	
	19
	
	
	
	19
	
	
	
	20
	
	
	
	20
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Langue principale (langue maternelle)
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Avez-vous réussi le test d’aptitude aux fonctions d’appui administratif (ASAT en anglais)?
	Non
	
	
	Oui
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lieu d’affectation
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Département ou Bureau
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	(en toutes lettres)

	Adresse électronique
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Numéro de bureau
	
	
	
	
	
	
	
	Numéro de téléphone
	
	
	
	
	
	


Veuillez remplir un exemplaire récent du formulaire P.11 ou, mieux, une notice personnelle, et le ou la joindre à votre demande. Vous y indiquerez, avec dates et durées, quelles sont vos formation et expérience professionnelle dans le domaine de la comptabilité et fonctions connexes.

Les demandes non accompagnées d’un formulaire P.11 ou d’une notice personnelle ne seront pas examinées.

Je certifie que les renseignements donnés ci-dessus sont, à ma connaissance, exacts.

	Date : 
	
	Signature :
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