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*
La présente circulaire, qui annule et remplace la circulaire ST/IC/2004/37 en date du 2 septembre 2004, sera en vigueur jusqu’à nouvel avis.

Circulaire*



Circulaire de la Sous-Secrétaire générale à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat


Objet:
Rémunération considérée aux fins de la pension
des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur
et des agents du Service mobile

1.
La méthode actuelle d’ajustement du barème de la rémunération considérée aux fins de la pension des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur prévoit la révision de ce barème à la même date que la rémunération nette (traitement de base majoré de l’indemnité de poste) des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York. Conformément aux dispositions de l’article 54 b) des Statuts de la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies, le barème de la rémunération considérée aux fins de la pension des catégories susmentionnées est ajusté à la même date que la rémunération nette, le taux de l’ajustement représentant un pourcentage identique à celui de l’augmentation du montant de la rémunération nette.

2.
Comme il est indiqué dans la circulaire ST/IC/2005/43 (ST/IC.2005/44, selon rectificatif ST/IC/2005/43Corr.1) du 6 septembre 2005, la Commission de la fonction publique internationale a établi que les conditions justifiant l’application d’un coefficient de 63,7 pour le calcul de l’indemnité de poste des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York sont réunies au 1er septembre 2005. En conséquence, le coefficient d’ajustement révisé de 63,7 est applicable à New York à compter du 1er septembre 2005.

3.
En application de la méthode décrite au paragraphe 1, le Président de la Commission de la fonction publique internationale a décrété l’application du barème révisé de la rémunération considérée aux fins de la pension des administrateurs et des fonctionnaires de rang supérieur avec effet au 1er septembre 2005. Le nouveau barème figure à l’annexe I de la présente circulaire.

4.
Le montant de la rémunération considérée aux fins de la pension des agents du Service mobile sera révisé de la même manière à compter du 1er septembre 2005. Le barème révisé figure à l’annexe II de la présente circulaire.

5.
Le relevé des émoluments et retenues de septembre 2005 rendra compte du nouveau montant de la cotisation mensuelle à la Caisse commune des pensions du personnel des Nations Unies, calculé en fonction des barèmes révisés de la rémunération considérée aux fins de la pension figurant aux annexes I et II de la présente circulaire.

Annexe I



Rémunération considérée aux fins de la pension des administrateurs
et des fonctionnaires de rang supérieur



(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : ler septembre 2005

	
	Échelons

	Classes
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Secrétaire général adjoint

	SGA
	256 339
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-Secrétaire général

	SSG
	236 928
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Directeur

	D-2
	197 012
	201 491
	205 967
	210 440
	214 917
	219 392
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Administrateur général

	D-1
	179 070
	182 743
	186 414
	190 079
	193 751
	197 606
	201 541
	205 475
	209 403
	
	
	
	
	
	

	Administrateur hors classe

	P-5
	149 007
	152 130
	155 252
	158 378
	161 500
	164 622
	167 744
	170 871
	173 991
	177 114
	180 238
	183 368
	186 716
	
	

	Administrateur de 1re classe

	P-4
	121 630
	124 641
	127 644
	130 650
	133 662
	136 665
	139 672
	142 682
	145 687
	148 691
	151 696
	154 713
	157 715
	160 722
	163 731

	Administrateur de 2e classe

	P-3
	99 966
	102 520
	105 071
	107 618
	110 173
	112 724
	115 274
	117 830
	120 501
	123 292
	126 080
	128 868
	131 659
	134 447
	137 238

	Administrateur adjoint de 1re classe

	P-2
	82 012
	84 299
	86 577
	88 860
	91 142
	93 424
	95 706
	97 984
	100 270
	102 552
	104 832
	107 116
	
	
	

	Administrateur adjoint de 2e classe

	P-1
	63 862
	66 061
	68 252
	70 444
	72 638
	74 829
	77 026
	79 216
	81 410
	83 603
	
	
	
	
	


Annexe II



Rémunération considérée aux fins de la pension des agents du Service mobile



(En dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er septembre 2005

	
	Échelons

	Classes
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII
	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	FS-7
	120 962
	124 139
	127 320
	130 491
	133 669
	136 665
	140 029
	143 204
	146 383
	149 558
	152 737
	155 918
	
	
	

	FS-6
	100 625
	103 296
	105 971
	108 634
	111 305
	113 977
	116 643
	119 342
	122 255
	125 175
	128 095
	131 009
	
	
	

	FS-5
	86 625
	88 897
	91 177
	93 455
	95 736
	98 011
	100 291
	102 567
	104 848
	107 126
	109 405
	111 680
	113 959
	
	

	FS-4
	75 983
	77 879
	79 767
	81 658
	83 547
	85 439
	87 329
	89 223
	91 110
	93 002
	94 892
	96 721
	98 672
	100 564
	102 454

	FS-3
	66 682
	68 294
	69 901
	71 510
	73 113
	74 724
	76 335
	77 939
	79 549
	81 147
	82 759
	84 366
	85 979
	87 582
	89 194

	FS-2
	58 749
	60 099
	61 525
	62 943
	64 363
	65 783
	67 140
	68 622
	70 042
	71 467
	72  884
	74 304
	
	
	

	FS-1
	52 293
	53 447
	54 597
	55 744
	56 893
	58 050
	59 200
	60 421
	61 671
	62 916
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