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Circulaire*
[Remplacée par la circulaire ST/IC/2001/88 le 6 novembre 2001]


Circulaire du Sous-Secrétaire général à la gestion des ressources humaines


Destinataires:
Les fonctionnaires du Secrétariat au Siège


Objet:
Classement de New York aux fins des ajustements
1. Dans la circulaire ST/IC/2001/19 en date du 15 février 2001, les membres du personnel étaient informés que, à la suite de l’entrée en vigueur du barème révisé, à compter du 1er mars 2001, la Commission de la fonction publique internationale déterminerait, pour chaque lieu d’affectation, les indices d’ajustement et les coefficients qu’il conviendrait d’appliquer. Toute modification des points d’ajustement devant intervenir après le 1er mars 2001 se fera en fonction des variations des indices d’ajustement intégrés.

2. Conformément à cette pratique, la Commission a établi qu’un coefficient de 41,2 devrait être appliqué pour le calcul de l’indemnité de poste des administrateurs et fonctionnaires de rang supérieur en poste à New York, à compter du 1er mars 2001. En conséquence, le coefficient d’ajustement applicable à New York passe de 48,4 à 41,2.

3. Les montants annuels de l’indemnité de poste (coefficient 41,2) correspondant à chaque échelon des différentes classes sont indiqués dans l’annexe à la présente circulaire.

4. L’application du coefficient d’ajustement révisé sera prise en compte dans les états de paie à la fin du mois de mars 2001.



*
La présente circulaire, qui annule et remplace la circulaire ST/IC/2000/82, sera en vigueur jusqu’à nouvel avis.

Annexe



Barème des ajustements avec coefficient 41,2

(Montants de l’indemnité de poste en dollars des États-Unis)



Entrée en vigueur : 1er mars 2001

	
	
	Échelon

	Classe
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	VII

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Secrétaire général adjoint
	
	
	
	
	
	

	SGA
	F (net)
	46 869,94
	
	
	
	
	
	

	
	C (net)
	42 180,15
	
	
	
	
	
	

	Sous-Secrétaire général
	
	
	
	
	
	

	SSG
	F (net)
	42 988,49
	
	
	
	
	
	

	
	C (net)
	38 927,41
	
	
	
	
	
	

	Directeur
	
	
	
	
	
	

	D-2
	F (net)
	35 975,02
	36 677,06
	37 378,29
	38 079,51
	38 781,15
	39 482,37
	

	
	C (net)
	33 049,82
	33 637,74
	34 225,66
	34 813,18
	35 401,10
	35 989,02
	

	Administrateur général
	
	
	
	
	
	

	D-1
	F (net)
	32 273,61
	32 874,30
	33 475,41
	34 074,46
	34 675,57
	35 276,26
	35 877,37

	
	C (net)
	29 831,68
	30 359,04
	30 886,40
	31 412,94
	31 940,30
	32 463,95
	32 967,42

	Administrateur hors classe
	
	
	
	
	
	

	P-5
	F (net)
	28 904,68
	29 448,11
	29 991,95
	30 535,38
	31 078,81
	31 621,82
	32 165,66

	
	C (net)
	26 852,51
	27 350,62
	27 828,54
	28 305,64
	28 783,14
	29 259,42
	29 736,92

	Administrateur de 1re classe
	
	
	
	
	
	

	P-4
	F (net)
	24 413,06
	24 944,13
	25 473,55
	26 002,97
	26 533,62
	27 063,46
	27 593,29

	
	C (net)
	22 734,16
	23 221,97
	23 707,72
	24 193,46
	24 679,62
	25 164,96
	25 650,71

	Administrateur de 2e classe
	
	
	
	
	
	

	P-3
	F (net)
	20 499,47
	20 997,58
	21 496,10
	21 992,97
	22 491,49
	22 989,19
	23 486,47

	
	C (net)
	19 135,34
	19 593,07
	20 051,63
	20 509,36
	20 967,50
	21 424,82
	21 882,56

	Administrateur adjoint de 1re classe
	
	
	
	
	
	

	P-2
	F (net)
	16 996,24
	17 442,02
	17 886,98
	18 332,35
	18 777,72
	19 222,68
	19 668,47

	
	C (net)
	15 941,93
	16 346,10
	16 749,04
	17 152,80
	17 555,73
	17 959,90
	18 369,84

	Administrateur adjoint de 2e classe
	
	
	
	
	
	

	P-1
	F (net)
	13 454,27
	13 882,75
	14 310,41
	14 738,89
	15 166,13
	15 594,20
	16 022,68

	
	C (net)
	12 691,66
	13 086,36
	13 480,64
	13 874,92
	14 268,80
	14 663,08
	15 057,78


F = Fonctionnaires ayant un conjoint à charge ou un enfant à charge.

C = Fonctionnaires n’ayant ni conjoint ni enfant à charge.


	Échelon
	
	
	

	VIII
	IX
	X
	XI
	XII
	XIII
	XIV
	XV
	
	Classe
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Secrétaire général adjoint

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	SGA
	F (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sous-Secrétaire général

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	SSG
	F (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Directeur

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	D-2
	F (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur général

	36 477,66
	37 077,94
	
	
	
	
	
	
	
	D-1
	F (net)

	33 470,88
	33 973,52
	
	
	
	
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur hors classe

	32 709,09
	33 252,11
	33 795,95
	34 339,79
	34 882,39
	35 425,82
	
	
	
	P-5
	F (net)

	30 214,02
	30 691,12
	31 168,21
	31 645,31
	32 121,99
	32 589,61
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur de 1re classe

	28 123,12
	28 653,78
	29 183,20
	29 713,03
	30 243,68
	30 773,10
	31 303,35
	31 833,59
	
	P-4
	F (net)

	26 136,87
	26 622,20
	27 107,95
	27 582,99
	28 049,78
	28 514,52
	28 980,08
	29 445,64
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur de 2e classe

	23 984,99
	24 483,10
	24 980,80
	25 478,90
	25 976,19
	26 474,30
	26 971,99
	27 470,10
	
	P-3
	F (net)

	22 340,70
	22 798,02
	23 256,16
	23 712,66
	24 169,16
	24 625,24
	25 081,32
	25 537,82
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur adjoint de 1re classe

	20 113,02
	20 558,80
	21 004,17
	21 448,72
	21 894,92
	
	
	
	
	P-2
	F (net)

	18 778,96
	19 189,72
	19 599,25
	20 008,37
	20 419,13
	
	
	
	
	
	C (net)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Administrateur adjoint de 2e classe

	16 450,75
	16 877,99
	17 306,06
	
	
	
	
	
	
	P-1
	F (net)

	15 447,12
	15 834,81
	16 222,50
	
	
	
	
	
	
	
	C (net)
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